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Hvem er vi?

Daginstitution Kjellerup-Levring er et aldersintegreret dagtilbud i Silkeborg Kommune. Institutionen
bestar af 4 huse — de 3 huse er beliggende i Kjellerup (Hasselvej, Mzelkebgtten og Broparken).
Den sidste enhed, Levrings Bgrnehus, er beliggende i Levring, ca. 4 km fra Kjellerup.

| alle huse arbejder vi aldersintegreret med bgrn i alderen 2,9 — 6 ar. Pa Hasselvej, Broparken og i
Levrings Bagrnehus har vi yderligere vuggestuegrupper. | alt har vi ca. 250 bgrnehavebgrn og 50
vuggestuebgrn.

Vores personalegruppe bestar af erfarne medarbejdere. Ca. 2/3 dele har en psedagogisk
uddannelse og 1/3 er ufagleerte medhjeelpere. Herudover har vi hvert ar studerende. Det kan veere
paedagoger, peedagogiske assistenter, IGU-elever eller virksomhedspraktikanter i flere af vores
huse.

| vores paedagogiske udgangspunkt ligger vi vaegt pa at barnet i hverdagen oplever tryghed,
forudsigelighed, anerkendelse og gleede. Bagrnefaellesskaber og naerveer har hgj prioritet og det
relationelle samspil er i fokus. Overordnet har vi som malsaetning at tilbyde barnene en tryg
hverdag med fokus pa leg og leering — skabt i et miljg hvor gleede, meningsfyldte og inkluderende
feellesskaber og aktiviteter, er hgijt prioriteret.

| Daginstitution Kjellerup-Levring arbejder vi ud fra et anerkendende bgrnesyn. Vi ser forskellighed
som en styrke, bade nar det geelder personale, bgrn og foreeldre. Vi udviser respekt for familiernes
forskellige normer og behov, og vi leegger veegt pa et ligeveerdigt samarbejde om barnet.

Vi gnsker at skabe rammer, der giver rum til stimulering, udfoldelse, udforskning, udvikling og
leering og vi tilstraeber at have fokus pa muligheder frem for begraensninger i vores hverdag.

Vi har gennem dagen et szerligt fokus pa barnets sproglige udvikling. Vi ved, at barnets muligheder
for at udvikle relationer, for deltagelse i feellesskaber og for senere at ggre sig geeldende i skole og
samfund i gvrigt, afheenger af gode sproglige kompetencer.

Vi arbejder ofte i mindre grupper inde savel som ude — pa legeplads, ture og til arrangementer.
Inklusionsarbejde og fremmelse af barnets ret til lige deltagelsesmuligheder, er vaesentlige
elementer i vores daglige paedagogiske virke.

Vi planleegger varierede aktiviteter for bgrnene ud fra den nye styrkede laereplan. Herved udvikles
og dannes barnet ud fra en vifte af mangfoldige aktivitets- og udviklingsmuligheder.

Et af kendetegnende for alle 5 huse er, at vi benytter naermiljget og de tilbud vi har i form af
bibliotek, biograf, teater mv., og i seerdeleshed benytter vi naturen omkring os og har et aktivt
udeliv.

Alle bgrnehuse benytter sig af at ligge teet pa skov og Krabbes Grgnne Ring
(https://kjellerup.dk/wp-content/uploads/2017/11/Krabbes Groenne ring.pdf) | skoven har vi bl.a.
en pavillon som vi jeevnligt benytter som mal for en skovtur eller et projekt.

Et seerkende for Levring Bgrnehus er at den er en profilinstitution, og har "Det grgnne flag”, hvilket
er Friluftradets maerkeordning, som anerkendelse for institutionens arbejde med udeliv, natur og
miljg (https://kjellerup-levring.silkeborg.dk/Levring-Boernehus)
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Paedagogisk grundlag

<
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"Den peedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles psedagogisk grundlag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en reekke feelles centrale elementer, som skal veere
kendetegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, leering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

De centrale elementer er:

= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Bgrn pa f.eks. 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led
i deres dannelsesproces og en begyndende demokratisk forstaelse.

* Leg. Legen har en veerdii sig selv, og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

» Leering. Leering skal forstas bredt, og leering sker f.eks. gennem leg, relationer, planlagte
aktiviteter og udforskning af naturen og ved at bgrnene udfordres.

» Bogrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det
paedagogiske personale seetter rammerne for.

» Paedagogisk leeringsmilja. Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er
udgangspunktet for arbejdet med bgrns lgering.

* Foraeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

= Bgrniudsatte positioner. Alle barn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.
» Sammenheeng til barnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at understgtte barns
sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

| det fglgende forholder vi os til de fgrste elementer (bgrnesyn, dannelse og barneperspektiv, leg,
leering og bagrnefeellesskaber) i et samlet skriv.

De gvrige elementer i det paedagogiske grundlag skal, ifalge loven, fremga seerskilt, og derfor
bliver afsnittene paedagogisk laeringsmiljg, foreeldresamarbejde, bgrn i udsatte positioner og
sammenheaeng til barnehaveklassen praesenteret i seerskilte afsnit.



Barnesyn, Dannelse og bagrneperspektiv,
Leg, Laering og Barnefeellesskaber
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Bgrnesyn og bgrneperspektiv

Vores bgrnesyn tager udgangspunkt i, at "du er vigtig fordi du er dig” og i, at "det at veere barn har
veerdi i sig selv”. Bagrn har ret til at veere barn, ret til at veere forskellige og ret til at udvikle sig i
forskelligt tempo. Vi tager udgangspunkt i, at barnet grundlaeggende er kompetent. Samtidig har
vi fokus pa, at barn har brug for omsorg, udfordringer samt positive forventninger og skal mades
med tillid fra sine omsorgspersoner for at fgle tryghed. Dette er grundlag for al lsering og
udvikling.

Med dette bagrnesyn in mente, har vi til stadighed fokus pa, hvordan vi kan inddrage barnet i
beslutninger, skabe et inkluderende bgrnefeellesskab med rum for den enkelte, og faglge barnets
interesser og optagethed i hverdagen. Vi skaber i lgbet af dagen mulighed for at store og sma
barn kan hjaelpe hinanden i garderoben i maden hvorpa vi sammensezetter grupper, og ligeledes
er vi ved samling og maltider, opmaerksomme pa, at give alle bgrn mulighed for at komme til orde,
lytte til hinanden og vente pa tur og veere medbestemmende nar de f.eks. veelger oplaesningsbog,
sange og lege. Vi statter barnets selvhjulpenhed, ved at opmuntre, guide og bruge de aeldre bgrn
som rollemodeller for de yngste. Vi spgrger ind til situationer, tager udgangspunkt i et
barneperspektiv, og guider bgrnene med respekt for at de agerer, efter hvad der giver mening for
dem.

Bade i vuggestue og barnehave ggr det sig geeldende, at vi har fokus pa legen gennem hele
dagen, bade bgrneinitieret og rammesat af den voksne. Med bevidsthed om betydningen af at fa
ansvar, inddrages bgrnene i aktiviteter s som renggring, borddaekning, sende mad rundt, feje og
tilsvarende rutinepraegede aktiviteter.

Bade i vuggestue og i barnehave har vi praksis for at lave "leeringsgrupper” — grupper hvor fa
barn, sammen med en voksen, har fokus pa det som er relevant for netop denne gruppe af barn.
Ved denne konstellation, bliver det muligt i hgjere grad at fglge barnets initiativ og interesse,
aendre planer og skabe gode rammer for leering og udvikling.

Dannelse og bgrnefeellesskaber

Vi har i vores institution den grundopfattelse, at barn og voksne er feelles om at skabe det sociale
rum, hvorigennem de enkelte barn (og voksne) kan lsere og udvikler sig. Leg, dannelse og lsering
sker i hgj grad i det sociale samspil med gvrige bgrn og voksne i feellesskabet.

Med dette udgangspunkt er vi bevidste om at der i hverdagen skal veere plads til at det enkelte
barn bade kan vise initiativ (sige til og fra), samtidig med at faellesskabet skal skabe rum til alle,
ogsa nye relationer, og der skal gives mulighed for at afprgve forskellige positioner.



Vi gnsker, at alle bgrn skal opleve at blive tilvalgt i feellesskabet og derfor arbejder vi ogsa bevidst
med at udvikle relationer ved f.eks. at lave grupper efter alder, interesser, kan, barnets gnsker
og/eller efter hvad vi mener, der er behov for af laering og udvikling hos den enkelte og/eller i
feellesskabet. Vi skaber rammen sa faellesskaber kan gro og barnet derved kan dannes og
udvikles.

Vi magder barnet med spilleregler for socialt samvaer; omgangstone, adfeerd, omsorg,
imgdekommenhed og rummelighed.

Vi gnsker at skabe rammer, der giver rum til stimulering, udfoldelse, udforskning og lgering. Vi
benytter enhver given lejlighed til at fejre en succes, en fgdselsdag eller holde en tradition i haevd
(ex. hgstfest, sommerfest, arbejdsdag, cirkus mv). Alt sammen for at skabe grobund for, og
lsering om, hvem er jeg og hvem er vi. Gennem faellesskabet udvikler og laerer vi mere om os selv
— identitet skabes i samspil med andre.

Leq

At lege er at laere. Derfor prioriterer vi legen som en vigtig del af bgrnenes hverdag i vores
institution.

Legen rummer en mangfoldighed af sociale og kulturelle leereprocesser og gennem legen
udvikles og modnes bgrnenes personlighed i samspil med andre. | legen leerer det enkelte barn
om normer og sociale spilleregler, som er ngdvendige for at kunne indgd i et feellesskab med
andre. Barnet leerer at samarbejde.

Legen kreaever, at bgrnene interesserer sig for andre og andres ideer. Ved hjeelp af sproget leerer
barnet at forhandle med de andre og at ga pa kompromis. | det sociale faellesskab, har barnet
mulighed for at prgve sig selv af og herved gge kendskabet til sig selv.

Gennem legen leerer barnet at organisere, strukturere og overskride egne graenser. Herved gares
nye erfaringer, som har betydning for personlighedsudviklingen. | den ligeveerdige leg styrkes
selvveerdsfalelse, selvtilliden og identiteten.

Barnenes leg kreever fantasi og kreativitet. Barnene eksperimenterer og prgver sig selv af i
forskellige roller, og far mulighed for at bearbejde indtryk samt gvelse i at handtere konflikter. Disse
gvelser er vigtige, for bgrns made at forsta, bearbejde og omsaette virkeligheden pa.

Barnene skal have tid, ro og rum for deres lege. Det er i legen, at bgrnene skaber en faelles historie
ud fra individuelle interesser og behov.

Det er det paedagogiske personalets opgave at finde inspirerende emner til udviklingen af
barnenes leg og deres feellesskaber, samt at der er voksendeltagelse i legen. Dette ggor at legen
varer leengere og udvikler sig over laengere tid samt giver barn/voksen eller barn/barn et feelles
tredje, som udgangspunkt for deres leg og udvikling.

Laering

Vi forstar barnets laering som en kontinuerlig proces, og vi mener at laering foregar gennem hele
dagen og gennem alle dagens aktiviteter. Laering sker bade som en bevidst og en ubevidst
proces og derfor er laeringsmiljget, samt barnets fysiske, mentale og sociale trivsel, helt central
og afggrende for barnets mulighed for leering og udvikling.



Barns leering og udvikling sker gennem en vekslen mellem bgrneinitierede lege, voksenplanlagte
aktiviteter og rutinepraegede situationer s& som frokosten, bleskift og alle gvrige situationer af
kortere eller leengere varighed, som spontant opstar i lgbet af dagen.

Alle barn lzerer rigtig meget gennem leg, og dermed er leg aldrig bare leg. Gennem legen tilegner
barnet sig viden, feerdigheder og erfaring med den verden, de er en del af. Det er personalets
ansvar at skabe gode leeringsarenaer, og herved optimere barnets muligheder for trivsel, lsering og
udvikling.

Vores personale er bevidste om, hvornar de skal ga foran for at vise vej, ga ved siden af for at
stgtte eller ga bagved, for at statte barnet i dets laering.

Barn vil laering, og vi arbejder i vores institution ud fra den overbevisning, at det er til stgtte for
denne proces at den styrkede leereplan, skal gare sig gaeldende. Séledes anser vi leereplanerne
som veerende et veerktgij til at analysere den paedagogiske praksis i institutionen og til at sikre og
synliggare de leeringsmiljger alle barn i vores dagtilbud indgar i.

Vi gnsker at give bgrnene tid og rum til at udforske det, de stader pa og interesserer sig for, og vi
vil i institutionen, ud fra Den styrkede paedagogiske leereplan, udfordre bgrnenes nysgerrighed
ved at skabe situationer og stille spargsmal der skaber grobund for ny leering og udvikling.

Et eksempel fra praksis, nar bgrns nysgerrighed og interesser mades:

Vi har tema med udeliv, natur og science. En dreng fra farskole gruppen er meget interesseret i dyr.
Begge forzeldre er jaegere og vi bliver derfor inviteret med pa jagt, hvor vi skal skyde rager. Her skal der
forklares hvorfor de skal skydes, hvor de skal skydes og hvem der ma skyde. Ved temastart kom der en
naturvejleder med dagde fasaner, hvor vi gennemgik hvad der er i en fasan og forskelle pa pige og drenge
fasaner. Til sidst skulle vi tilberede og spise kadet. Det samme var planen med ragerne.



Paedagogisk leeringsmilja

Sadan skaber vi hele dagen et peedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, laere, udvikle sig og dannes

Det peedagogiske leeringsmiljg er rammen for bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse i
dagtilbuddet.

Igennem dagen er personalet opmaerksomme p3, hvordan institutionens rum bade ude og inde
bruges, saledes at der kan skabes ro og fordybelse til leg og leering. Vi er opmaerksomme pa3,
hvad det enkelte barn har brug for i sin udvikling, i sine relationer og behov. Det betyder, at vores
leeringsmiljger er fleksible og foranderlige.

| vores institution tilretteleegger vi aktiviteter til hele ba@rnegruppen, spontane og fastlagte over
hele dagen, samt aktiviteter, hvor hvert enkelt barn bliver tilpas udfordret. Vi er bevidste om
hvordan organiseringen af det psedagogiske personale har stor betydning for et inspirerende og
godt leeringsmiljg. Ligeledes er vi bevidste om, at et godt laeringsmiljg, kraever en fagligt dygtigt,

09



kompetent og medlevende personalegruppe og en ledelse, der har blik for at rammeseette og
organisere den daglige paedagogiske praksis, s barn i vores dagtilbud til stadighed far de bedste
vilkar for leering og udvikling.

Vi er i vores praksis bevidste om at det fysiske lseringsmiljg skal inspirere og invitere til leg og
udfordringer, bade kropslige aktiviteter, men ogsa indeholde tid til fordybelse. Vi tilstraeber, at den
fysiske indretning er fleksibel i forhold til at kunne bruges til varierende paedagogiske formal, og
samtidig er vi opmaerksomme p4, at indretningen skal muliggere en fastholdelse i leengerevarende
lege og aktiviteter.

Vi har i institutionen faste daglige rutiner, der er med til at skabe tryghed og overskuelighed for
barnene i hverdagen.

| lgbet af dagen er der i alle vores huse planlagte paedagogiske aktiviteter, hvilke tager
udgangspunkt i barnets udviklingsbehov; det veere sig kreativt, fysiske udfoldelser,
samarbejdsgvelser/lege, gruppedynamik, samlinger, ture ud af huset mv. Generelt er det
geeldende for os at vi har fokus pa processen frem for produktet, og at vi er opmaerksomme pa at
dagsordenen kan fa et andet indhold, hvis barnet bliver optaget af noget helt andet undervejs i
processen (f.eks. vi skal ud til skovhytten for at lave huler, men bliver undervejs optaget af, at der
er kommet en salamander nede ved aen, og derfor kommer vi ikke videre).

Ofte bliver der i vores huse arbejdet i mindre grupper. Opdelingen kan ske efter alder, kan,
udviklingsfokus mv., men opdelingen kan ogsa ske efter princippet om at fa et tilhgrsforhold til sin
egen stue, f.eks. gennem leg pa stuen med lukket dar eller gature med alle fra samme stue.

Vi gnsker at opna, at det paedagogiske leeringsmiljg understatter barnenes mulighed for udvikling
ved at behandle alle forskelligt, for herved at tilgodese alles behov. Ved at vaere engagerede og
anerkendende i vores tilgang til bgrnene, kan vi med respekt for den enkelte, tage individuelle
hensyn. Vi er bevidste om at veere den, der bade kan ga foran for at vise vej, ved siden af for at
statte og bag ved for at skubbe pa.

Samarbejde med foreeldre om bgrns laering

To vigtige aspekter i vores foraeldresamarbejde er nysgerrighed og respekt.

Personale og foraeldre indgar i et forpligtende og respektfuldt samarbejde omkring det enkelte
barns udvikling og trivsel. Personalet har en ressourceorienteret og nysgerrig tilgang til kendskabet
0og samarbejdet med foreeldrene. Foreeldrene inddrages og informeres om arbejdet med barnets
lzering, trivsel, udvikling og dannelse. Personalet har i foreeldresamarbejdet fokus pa den



gode dialog, gensidig respekt og sammenhaengen i barnets liv mellem livet derhjemme og
institutionslivet.

Personalet inviterer efter behov foreeldrene ind til samtale i forhold til hvordan vi bedst kan
samarbejde i at stgtte barnet i dets udvikling. Vi indkalder til foreeldresamtaler efter behov, men
altid ved overgang fra vuggestue til bgrnehave samt igen inden barnet overgar til skole. Der
afholdes desuden samtaler i forbindelse med de to arlige trivselsvurderinger.

For at give foreeldrene et medansvar i forhold til aktuelle laeringstiltag i vuggestue eller
barnehavegruppen, sender paedagogerne laeringsbreve ud til foraeldrene (se eksempler under de
enkelte leereplanstemaer). | disse laeringsbreve bliver det konkretiseret hvad der arbejdes med i en
given periode og hvilke tiltag man i familien kan gere i hjemmet for at understgtte barnets leering og
udvikling og for at institution og hjem kan have samklang i den udviklingsmaessige indsats.

Bgrn | udsatte positioner

b

Sadan skaber vi et peedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer barn i
udsatte positioner, sa barnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes

Alle barn kan i kortere eller leengere perioder behov for en seerlig opmeerksomhed og indsats fra
personalets side (ex. kan et barn have sveert ved at sige farvel om morgenen, det kan veere
skilsmisse, sygdom eller generel udviklingsmaessige udfordringer). Disse barn har krav pa en
hverdag praeget af professionalisme og hgj psedagogisk faglighed, og har, ligesom alle vores
barn i gvrigt, krav pa et institutionsliv, med kvalitet og fokus pa individet.

De voksne, der er taet pa det barn der har behov for en szerlig peedagogisk indsats, drafter
lzbende barnets trivsel og udvikling og i dialogen med forzeldrene er de opmaerksomme pa om
der opstar et behov for en fokuseret indsats i form af en afdeekning af udfordringerne, eller behov
for en seerlig indsats hvor flere tveerfaglige samarbejdspartnere kan inddrages (talepaedagog,
psykolog, fysioterapeut og familieradgiver mv).

Nar et barn har brug for en szerlig indsats, udarbejder det paedagogiske personale en individuel
paedagogisk handleplan. | handleplanen sgger vi at opstille vilkar og rammer, som tilgodeser
barnets behov for statte, trivsel og udvikling. Nar der foreligger en handleplan, bliver samtlige
medarbejdere orienteret om eventuelle tiltag og indsatser. Nar alle har viden om en given
handleplan, skaber det grundlag for at alle kan teekke pa samme hammel — have samme
udgangspunkt i mgdet med barnet.

Vi kan i Silkeborg Kommune hente hjeelp og vejledning gennem PPL (Paedagogisk Praksis og
leering), hvilket vi i perioder benytter. Gennem observationer af et enkelt barn og/eller en
barnegruppe, kan vi gennem PPL fa konkret rad og vejledning fra en vejledningspaedagog.

Et abent og konstruktivt samarbejde med foraeldrene omkring barnet er en forudsaetning for, at vi
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kan understgtte barnets trivsel og udvikling, og vi er derfor altid villige til at afholde flere
foraeldresamtaler for at statte familien, saledes at vi sammen kan fastholde fokus pa barnets
trivsel og udvikling.

Alle bgrn har krav pa at veere betydningsfulde i barnefeellesskabet. Vi oplever at der i perioder
kan veere behov for en seerlig indsats overfor bgrn der er i udsatte positioner. Kvaliteten af
relationen og interaktionen mellem barnet og personalet er ekstra betydningsfuld for netop disse
barn.

Personalet arbejder bevidst med udgangspunkt i barnets ressourcer og deltagelse ved at fglge
barnet teet, vaere understgttende og guide barnet. Der arbejdes med fokus pa at barnet inkluderes,
oplever mestring og at det oplever at vaere en del af et meningsfuldt bgrnefeellesskab. De
paedagogiske laeringsmiljger omkring barnet tilrettelaegges sa vidt der er muligt, sa barnet kan
indgd i det almene bgrnefeellesskab. Vi kan bl.a. arbejde med bgrn i udsatte positioner ved at
tilretteleegge aktiviteter med bgrnene i mindre grupper. Bgrnegrupperne sammenseettes ud fra
paedagogiske overvejelser, hvor der tages hgjde for at bgrnene har mulighed for at fa forskellige
kompetencer i spil og leere af hinanden.

Vi arbejder ogsa med at skeerme bgrnene i de rutinepraegede paedagogiske aktiviteter fx
garderoben, hvor bgrn i udsatte positioner kan have seerlige aftaler om, at barnet gar farst eller
sidst i garderoben for ikke at udseette barnet for uhensigtsmaeessige pavirkninger. Dette vil i de
fleste tilfeelde ogsa betyde, at der er flere ressourcer til barnet i situationen i forhold til at hjeelpe og
guide barnet til en positiv oplevelse af en sveer situation.

Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

C

Sadan tilrettelaegger vi vores paedagogiske laeringsmilja for de seldste bgrn, sa det
skaber sammenheeng til bgrnehaven, bgrnehaveklassen og SFO

Som en vigtig del af den paedagogiske indsats, arbejder vi med at skabe trygge og
sammenhaengende overgange i barnenes liv, sa deres udvikling og trivsel bliver bedst mulig.
Overgange markerer et skift fra en ting til noget andet, og sadanne skift antager ofte karakter af
brud med det kendte og trygge. Vi sgger at sikrer kontinuitet og sammenhaeng i bgrnenes liv, ved
at forberede dem ved f.eks. at besgge hinanden i bgrnehaverne eller i skolen.

For os handler det skoleforberedende arbejde ikke bare om at give barnet mange faglige
feerdigheder, men i hgj grad om at stimulere udviklingen af et fundament, sa barnet fgler
sig klar til at mgde det nye og ukendte.

At barnet fordyber sig

Er sprogligt interagerende

Er udholdende og kan behovsudseette

Er generelt selvhjulpen, som f.eks. i garderoben

Kan meerke og forsta sine egne falelser og give udtryk for dem.
Kan modtage feellesbeskeder og handle derefter.
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o Respektere andre og andres ting.
e Kan indgd i bgrnefeellesskaber og tage initiativ til at indgd i relationer.

Nar vi introducerer barnene til skolerelaterede opgaver, sker det saledes ikke blot for at give dem
kendskab til bogstaver, men det sker ogsa for at treene naevnte kognitive faerdigheder og for at
mgdet mellem de sociale arenaer i hjem, institution og skole ikke bliver for overveeldende for
barnet.

| vores institution arbejder vi med overgange fra vuggestue til barnehave og fra bgrnehave til
skole og SFO. Vi har selvsagt et teet samarbejde med egne vuggestuegrupper, hvorfra vi
modtager mange bgrn, men ogsa med byens dagplejere. Vi arbejder malrettet pa at skabe en
tryg overgang til Treklgver skolen ved at besgge skolens legeplads og lokaler lgbende, men
ogsa besgge hinanden i barnehaverne, sa ved barnene hvem de skal starte i skole med.

Foraeldrene bliver inviteret til farskole mader af Treklgver skolen. Vi besgger hinanden, og i de
tilfeelde hvor der er et seerligt behov, afholder vi en overleveringssamtale hvor foreeldre og
paedagog/dagplejer/leere mv. deltager. Ved alle overgange bliver der udarbejdet et
"overgangsdokument”, der har til formal, at optimere en god vidensdeling om bgrnene og som
tager hgjde for og medteenker deres behov og interesser, deres identitet og historie og deres
kompetencer og seerlige potentialer.

Et nyt tiltag der seettes i gang efteraret 2021 er en samkgring af sprogmateriale mellem institution
og skole. Vi samarbejder i dette tiltag med tale- og hgrekonsulenten i PPL, hvilke har deres gang
bade i institution og skole og som derfor er et naturligt bindeled mellem de to instanser. Ved at
lave sprogmateriale der pabegyndes i bgrnehaven og viderefares i skoleregi, bliver der skabt
genkendelighed og sammenhaeng i den vigtige sproglige indsats.

Den sproglige indsats, som vi arbejder med hele vejen op gennem barnets tid i institutionen,
afsluttes med en endelig sprogtest i november aret inden barnet fylder 6 ar og skal i skole. Dersom
denne test paviser at barnet har brug for en szerlig fokuseret indsats, bliver tale- og
hgrekonsulenten orienteret. Sprogtesten tages videre over i skoleregi, hvor samme konsulent er
tilkknyttet og kan arbejde videre med den fokuserede indsats.

| lighed hermed, samarbejder vi med bade psykolog og sundhedsplejerske, som ogsa forseetter at
arbejde med familierne/bgrnene inden for skoleregi.

For barn der kraever en seerlig overlevering til skolen, foranlediger institutionslederen at foreeldre,
paedagoger, leere og eventuelt gvrige tveerfaglige samarbejdspartnere, indkaldt til et
overleveringsmgde inden skolestart.

Dersom det vurderes at barnets skal skoleudsaettes, bliver denne meddelelse enten givet af
institutionen eller af foreeldrene. Herefter udarbejder og fremsender den daglige leder af

dagtilbuddet en handleplan pa pageeldende barn. Herefter er det skoleledelsen der beslutter om
de vil efterkommer foreeldre og dagligleders indstilling om skoleudsaettelse.

Link til leeringsbreve:

- Qvergang fra vuggestue til bgrnehave
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@dvrige krav til indholdet i den
paedagogiske laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Sadan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljaer
for barn

Alle institutionens enheder bruger lokalsamfundet aktivt. Vi benytter gerne biblioteket og introducerer her
barnene til hvordan man kan kigge og leese i bgger, hvordan man begar sig pa et bibliotek og vi siger gerne
ja tak nar bibliotekaren tilbyder os oplaesning. Ligeledes deltager vi ofte og gerne nar der i biografen vises
barnefilm eller nar der i Mosaikken opfgres bagrneteater.

Vi benytter aktivt byens legepladser nar vi er pa gature og vi bruger ligeledes Krabbes Grgnne Ring og
skoven, hvor der er plads til fordybelse i skovbunden, ved &en eller til tumleleg pa skraenterne. Levring
Barnehus benytter kontinuerligt den lokale skov til den sldste bgrnegruppe i barnehaven gennem hele aret.
Vi samarbejder ogsa med den lokale efterskole, hvor vi blandt andet har haft gymnastik og pizza forlgb.

Hvert ar inviterer Hgrup og Levring Kirke til jule og paske gudstjenester, hvilket vi aktivt deltager i og hvor
barnehusene pa skift opfarer et krybbespil for hinanden.

Vi besgger ogsa gerne den lokale brandstation hvor bgrnene nyder godt af de lokalt engagerede
brandmaend, der gerne inviterer op i brandbilerne. Ligeledes har vi fri adgang til det lokale brandmuseum i
byen.

Vores lokale plejehjem tager gerne imod bgrnehavernes besgg nar vi til fastelavn kommer udklzedte eller i
december gar Luciaoptog, eller nar vi til jul kommer og klipper julepynt med plejehjemmets beboere.

| perioder har vi lokale folk der kommer og bager sammen med bgrnene, klipper og klistrer, spiller og
synger, eller hamrer sgm i et braet.

Vi har gennem mange ar haft tradition for at inviterer foreeldre ind til arbejdsdage i institutionerne, nar der er
brug for en hjeelpende hand til reparation af legehus, oprydning pa legeplads eller andet forefaldende
arbejde.

Vi er aktive i lokalsamfundet nar der er en virksomhed der skal have pyntet juletreeet eller nar vi i efteréret
er med i den landsdeekkende "skralde uge”, hvor vi samler og sorterer skrald i Kjellerup og omegn.
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Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemilja

Sadan integrerer vi det fysiske, psykiske og eestetiske bgrnemiljg i det peedagogiske
leeringsmiljo

Det fysiske, psykiske og eestetiske bgrnemiljg er langt mere end det vi med gjet kan se. Det er nemlig i hgj
grad ogsa det man med sine sanser kan fornemme i rummet.

| vores institution er vi bevidste om, at vi som personale er rollemodeller for bgrnene. Bgrnene
spejler sig i deres naere voksne og derfor er vi meget bevidste om vores sprogbrug, omgangstone
og den stemning vi skaber i rummet.

Hos os er alle lige meget veerd, barn som voksen. Vi taler med, og om hinanden, med respekt.
Det geelder for bgrn, personale og foreeldre. Vi respekterer at bgrn og familier er forskellige, og vi
lytter til bgrns og foreeldres gnsker, meninger og holdninger med respekt.

Vi er bevidste om at det aestetiske bgrnemilja i vores huse skal stimulere og inspirerer til
nysgerrighed, fordybelse, udfoldelse og bevaegelse. Ved en tydelig indretning, bade inde og ude,
hvor de mange rum i rummet inspirerer barnets fantasi, udfoldelse og medbestemmelse, ser vi
barn trives og udvikles. Legetaj og kreative materialer, som inspirerer til kreativ udfoldelse og
fordybelse, kan veere tilgaengelige for barnet. Ligeledes skal personalet pirre og udvikle barnets
kreative udfoldelse ved at vaere opmaerksomme pa og tilgeengelige for barnet.

| vores institutioner benytter vi gerne den lokale Kunstskole og deres tilbud om at komme ud i
institutionen og lave dans, rytmik og musik eller kunstprojekter med bgrn og voksne. Ofte bliver
institutionerne udsmykkede af bgrnenes kunst i form af tegninger, klip, perleophaeng mv.

Vi mgder bgrnenes behov for forskellige input i hverdagen ved bl.a. at dele bgrnene op i mindre
grupper ex. efter alder, kan og interesser. Herved kan vi tilgodese bgrnenes forskellige behov og
interesser.

Ofte er der opheengt bogstaver, tal, rim og remser i vores grupperum, hvilket inspirerer alle aldre
til at stifte bekendtskab med skriftsproget og til at lege med sproget.

For at skabe rum til fordybelse, kan en lukket dar veere ngdvendig for at afgreense barnet og
skabe ro til fordybelse. Ligeledes kan en sofa, et teeppe og en bog eller en iPad, skabe rum og
plads til en til en treengt pause/timeout for et barn i lgbet af dagen.

Vi arbejder fokuseret med bgrnekulturen i bl.a. garderoben. Vi gar garderoben til et vigtigt
leeringsrum hvor der er plads og tid til at gve finmotorik, sprog og hvor der ofte samtales om alt
mellem himmel og jord. Hvis personalet formar at signalere at der er tid nok og oprigtigt har tid til at
"sidde pa haenderne” og bruge gjne, gre og mund, ja sa er vores garderober et at de rum hvor der
skabes mest laering og udvikling i lsbet af dagen.
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De seks leereplanstemaer V =

"Den peedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks
laereplanstemaer samt mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget
og barns leering.

Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det
paedagogiske leeringsmiljg understatter bgrns brede leering inden for og v

pa tveers af de seks leereplanstemaer.”

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Sadan understgtter det paeedagogiske laeringsmilijg i vores institution,
barnenes alsidige personlige udvikling:

Personalet er bevidste om, at maden hvorpa vi mgder barnet og dets foreeldre, er afgagrende for,
om barnet opnar tryghed hos os. Vi har i vores praksis fokus pa barnets tilknytning gennem hele
barnets tid i institutionen, fordi vi ved at tryghed er grundlaget for al trivsel og udvikling.

| den overordnede praksis udmgnter dette sig bl.a. ved, at alle familier bliver tilknyttet en primaer-
paedagog ved opstart i institutionen. Vi tilleegger det stor veerdi, at personalet Iytter til barns og
foreeldres oplevelser og udfordringer med livet. Vi gnsker derved at skabe et trygt og tillidsfuldt
forhold mellem bgrn, foreeldre og personale.

| den peedagogiske praksis udmgntes det ved bl.a. at vi er tilgeengelige og naerveerende voksne,
der er bevidste om, at veere den der bade skal ga foran for at vise vej, ved siden af for at stgtte og
bag ved for at skubbe pa. Personalet er bevidste om at veere betydningsfulde voksne for barnet.
Barnet skal kunne bruge den voksne til at spejle sig i, laene sig op af og til at lgbe veek fra — og
stadig vide, at den voksne er der nar de har brug for trast og tryghed.

Vi mgder barnet anerkendende ved at se barnets intentioner bag handling og udsagn. |
konfliktsituationer statter og lytter vi og accepterer det den enkelte giver udtryk for. Vi anerkender
barnets fglelser, ved at vise at vi kan rumme dem nér de er glade savel som nar de er vrede,
frustrerede
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og ked af det. Ved ex. at tage det vrede og frustrerede barn pa skadet, viser vi barnet, at vi kan
rumme det og anerkender dets fglelser i den givne situation.

Vi imgdekommer barnets selvsteendige initiativer med positive tilkendegivelser, og, om muligt,
stgtter barnet i at na sit mal (ex. fa et teeppe til at bygge en hule).

Alle barn tilhgrer en basisgruppe. | dette feellesskab spiser barnene, tager pa ture, fejrer
fodselsdag, holder samling mv. Barnet kan opleve at basisgruppen fra tid til anden, er opdelt i
anden konstellation; enten pa tveers af huset, aldersopdelt eller pA anden made med et feelles
fokus.

Nogle gange er grupperne selvvalgte, ex. ved leg mens andre gange er de valgt af en voksen.
Ved at vaere opdelt i mindre grupper opnar vi en starre grad af naervaer med det enkelte barn —
bade fysisk neerhed, men ogsa i kommunikationen med barnet. | vores kommunikation med barnet
forsgger vi at veere tydelige, lydhgre og anerkendende og vi inddrager barnets perspektiv og
mening i en given sag. Vi gnsker at mgde barnet med oprigtig nysgerrighed, interesse og
opmuntring og vi gnsker at bgrnene mgder voksne, der er tydelige i deres forventninger og
kommunikation, og som er troveerdige og falger op pa deres ord og skaber handling.

Vi tager i vores praksis udgangspunkt i vores viden om, at alle bgrn er drevet at et behov for, og
en lyst til, at deltage i sociale sammenhaenge og feellesskaber. Barnet trives, nar det har venner
og voksne, der anerkender og veerdseetter det. Det trygge og veerdsatte barn tager ejerskab og vil
opna en falelse af "0s” og "vores”. Vi arbejder derfor bevidst med, at alle bgrn har en ven i
institutionen; vi benytter tit benaevnelsen "ven” eller "venner” for herved at gare bgrnene bevidste
om deres betydning i og for feellesskabet.

Ved at opfordre bgrnene til at hjeelpe hinanden, stimulerer vi feellesskabet, idet bagrnene oplever,
at vi er afhaengige af hinanden.

I hverdagens praksis inddrages barnet i sma opgaver, hvilket giver barnet en oplevelse af
samhgrighed og ansvarlighed. At hgre til i en gruppe og at kunne identificere sig og spejle sig,
tage ansvar og veere ansvarlig, styrker det enkelte menneskes selvveerd.

Nedenstaende er eksempler pa leeringsbreve med fokus pa alsidig personlig udvikling:

- Keere foreeldre til Rokketaenderne

- Selvhjulpenhed

- Forudsigelighed oq tydelige voksne

- Vi arbejder med folelser
- Indianerprojekt
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Social udvikling ’\

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og
deltagelsesformer og foregar i sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan
opleve at hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve

indflydelse og med at veerdseette forskellighed. '

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgarn, til det paedagogiske personale, til lokal og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmilja skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgatte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en
ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Sadan understgtter det paedagogiske laeringsmilj@ i vores institution, at
barnene ger sig erfaring med social udvikling:

Feellesskab, rummelighed og inklusion er ngglebegreber nar vi har fokus pa den sociale udvikling.

| relationer og feellesskaber, mgder barnet sociale koder og regler for samveer og samspil og en
begyndende demokratiforstaelse udvikles.

Vi statter barnet i at sige sin mening, i at ytre sig og udtrykke sine behov. Vi understgtter barnets
oplevelse af, at forskellighed kan veere en styrke. Det gar vi ved at tydeligggre andre barns
perspektiver og ved at hjeelpe barnet til at leere at rumme andre — f.eks. nar bgrnene etablerer en
leg, nar vi spiser og taler sammen og nar vi dagligt har samling.

Gennem leg med hinanden far barnene afprgvet sociale spilleregler. De udvikler sociale
kompetencer, opbygger relationer og forstaelse for hinanden.

Mange lege etableres og leges af bgrnene selv. Nogle lege stgttes af en voksen pa sidelinjen.
Nogle lege etableres og styres af den voksne, med et bestemt socialt udviklingsmal for gje, f.eks.
at bgrnene skiftes til at veere den der er i centrum, eller at veere en del af en holdleg. | lege
afpraver barnet forskellige roller og positioner i forhold til hinanden, hvor man skal overholde
regler eller gare noget for hinanden.

Vi understatter barnets udvikling af sociale kompetencer nar vi seetter dem sammen i en gruppe.
Vi planleegger struktur og aktiviteter i vores hverdag, der styrker bgrnenes tilhgrsforhold, Eks:
samlinger, spisefaellesskaber, rutiner i garderoben og pa badeveerelset.

Barnene stgttes i at danne sociale relationer, nar vi som voksne laver gruppeopdelinger, hvor vi
tager hgjde for interesser, spirende venskaber eller kan se, at der er en mulighed for en ny
relation.
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At kunne traekke sig tilbage og veere sig selv og lege selv, ser vi ogsa som en social kompetence.
Det understatter vi ved at imgdekomme, nar et barn udtrykker behov for at veere sig selv, og vi
hjeelper evt. barnet med at udtrykke det over for de andre bgrn.

Vi italesaetter og giver det betydning og veerdi, nar vi ser at bgrnene er opmaerksomme pa at se
og hgre hinanden. Vi opfordrer bgrnene til at have blik for hinanden, og udvise gensidig omsorg.

Vi styrker barnet i at udvikle empati: f.eks. at meerke egne fglelser, at kunne seette sig i en andens
sted, og at kunne handle pa mader, der understgtter samspil med andre nar vi mgder barnet som
forstdende, anerkendende, indlevende og stattende voksne. Vi gar bgrnene opmaerksomme pa
hinandens udtryk, falelser og reaktioner. Gennem hele dagen guider, statter og hjeelper vi
barnene til at gve sig i at lgse konflikter mellem hinanden.

Vi voksne er rollemodeller og bevidste om at anvise hensigtsmeessige mader at agere pa, og
introducerer bgrnene til sociale spilleregler i kraft af vores adfeserd.

Barnets sociale udvikling er en del af samarbejdet med foreeldrene.

Vi forteeller foraeldrene sma historier om samspil fra deres barns hverdag: hvem leger de med,
hvordan udviser barnet omsorg for de andre bgrn, hvad var sjovt, hvad var sveert osv. Vi vejleder
og formidler viden til foreeldrene om barnets sociale kompetencer og legeaftaler med andre bgrn,
for i samarbejde at stgtte barnets trivsel og udvikling bedst muligt.

Vi arbejder bevidst med at fremme bgrnenes relationelle udvikling. Vi gar barnene opmaerksomme
pa hinanden og hinandens kompetencer. Ved vores samlinger gver vi bgrnene i at lytte til hinanden
og fa gjnene op for andres behov. Gennem forskellige aktiviteter gver vi bgrnene i at overholde
regler og fx. leere at tabe i spil uden at "verden gar under". Vi gver bgrnene i at lave aftaler, for
eksempel nar de leger voldsomme lege i puderummet eller slds med hinanden for sjov.

Nedenstaende er eksempler pa laeringsbreve med fokus pa sociale udvikling:

- Storbgrnsgruppe

- Legegrupper
- De yngste bgrn

- Familiehuse i vuggestuen

- Qvergangen fra vuggestue til bgrnehaven
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Kommunikation og sprog

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i faellesskaber med andre bagrn og sammen med
det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at leeringsmiljget understgtter
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det psedagogiske
personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for barnene, og
at bgrnene guides til at indga i faellesskaber med andre bgrn.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Sadan understgtter det peedagogiske leeringsmilja i vores institution, at
barnene gor sig erfaring med sprog og kommunikation:

Sprogtilegnelse har stor betydning og i vores daginstitution har vi en kultur for at arbejde
malrettet med barnets sproglige udvikling. Ved at seette ord pa handlinger og intentioner over
for barnet og ved at benaevne fglelser og handlinger, fungerer personalet som sproglige
rollemodeller for bgrnene. Vi stimulerer, udfordrer og udvikler bgrnenes sproglige feerdigheder
gennem dagens mange "laeringsrum”.

Nar vi holder samlinger med bgrnene, leger vi ofte med sproget i form af rim og remser,
fiolleord, fjolle sange og i samtalen med bgrnene. Vi gver os i at veere nysgerrig pa bagrnenes
fortaellinger og vi @ver, at barnets forteelling har veerdi, bade for barnet selv, men ogsa for dets
kammerater. Ved et sparsomt ordforrad, hjaelper vi barnet ved at seette ord pa, guide det og
komme med forslag til valg af ord og saetninger.

Bade i vuggestue og barnehave arbejder vi med Dialogisk Lzesning, hvor barnet bliver
inddraget som aktiv medspiller i en forteelling gennem bgger. Vi bruger dialogisk laesning
malrettet til at understgtte og udvikle barnets ordforrad, men anvender ogsa metoden til at fa
gang i en god samtale med barnet.

De zeldste barn i bgrnehaven gver sig i at skrive bogstaver, bade som "tegne skrift” og ved
introduktion af tal og bogstaver og pa alle stuerne har vi bgger der er tilgaengelige.

Nar vi mader barnet, gar vi det gennem bade en nonverbal og en verbal kommunikation.
Gennem faktor, stemmefgring, gestik og ved at inddrage barnet ved at stille spargsmal (hvor,
hvordan, hvornar mv.), opfordrer vi barnet til at indga i dialog med os.

Gennem dagen i vuggestue og bgrnehave, bliver barnet magdt med benesevnelse af
bekleedningsgenstande, farver, starrelser, maengde mv og med spil og oplaesning. Alt sammen
sker gennem tydelig kommunikation i bgrnehgjde for at animere barnet til at anvende sprog og
kommunikation aktivt.
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https://emu.dk/dagtilbud/forskning-og-viden/dialogisk-laesning

Vores paedagogiske personale er bevidste om at skulle opdage de bgrn, der IKKE indbyder
eller deltager i samtaler med bgrn eller voksne. Ved systematiske iagttagelser af bgrn i praksis
ved hjeelp af Sprogtrappen og Rambglls sprogvurderinger, bliver det tydeligt, hvis et barn har
brug for mere sproglig opmaerksomhed. Gennem naevnte screeningsmaterialer bliver det gjort
konkret for personalet hvor den sproglige udfordring ligger hos barnet og hvordan der skal
seettes ind.

Personale vil lave en sproghandleplan for at understgtte barnet bedst muligt.
Vi vil invitere tale- og hgrekonsulenten med til foraseldresamtaler efter behov.

Vi forsgger at holde os skarpe ved Igbende at have et samarbejde med tale- og
harekonsulenten, som er med til at facilitere indsatser pa omradet, som f.eks. fokusord og
skattekister samt at give personalet vejledning ift. Sproglige udfordringer.

Nedenstdende er eksempler pa laeringsbreve med fokus pa den sproglige udvikling:

- De yngste bgrn

- Onsdagssamling

- Historie laesning
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Krop, sanser og beveegelse

"Barn er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge,
udfordre, eksperimentere, meerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger
fundamentet for erfaring, viden, faglelsesmaessige og sociale processer,
ligesom al kommunikation og relations dannelse udgar fra kroppen”.

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige
fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Sadan understgtter det paedagogisk leeringsmiljg i vores institution, at
barnene ggr sig erfaring med krop, sanser og bevaegelse:

| vores institution understgatter vi udviklingen af bgrnenes krop, sanser og beveegelse ved bl.a. at
tilleegge den “frie leg” og dens formaen, stor betydning. Beveegelses eksperimenter gennem fri
leg” bidrager i hgj grad til barnets udvikling inden for dette omrade. Personalets opgave er at stille
sig til radighed, anspore til udfordrende lege og igangseette, statte og til tider styre legen sa leering
0g udvikling optimeres.

Aret rundt er alle barn i vores enheder meget udenfor, og gennem velindrettede legepladser og
ved at benytte os af naturen og legepladser i neeromradet, sgger vi at udfordre barnets krop,
sanser og beveegelse.

Vores legepladser er indrettet med fokus p3, at barnet skal have mulighed for at fa udfordret
kroppens muligheder og begraensninger. Saledes har vi bade noget der udfordrer deres balance
(ligeveegts-, stillings-, muskel og led sansen) ved beveaegelse i og pa klatrestativ, kolbgttestang,
haengekgjer, balancebomme og forhgjninger/bakker/klatretreeer/ujeevnt terreen mv.) og elementer
der udfordrer sanser som syn, hgrelse, lugt, smag og bergring (bal mad, leg i sandkassen, leg
med vand, ude leg i al slags vejr, “stille tid”, massage mv).

Alle vores enheder har flisearealer hvor vi dagligt anvender cykler, lgbecykler, trillebgre og
lgbehjul. Flere af institutionerne har "cykeldage” hvor bgrnene medbringer egne cykler. Bgrnene
har i alle enheder mulighed for at bevaege sig pa forskelligt underlag: sand, fliser, graes og
bakker.

Personalet har en opgave i at igangseette lege og aktiviteter hvor hele spekteret inden for
beveegelse, sanser og bevaegelse kommer i spil, saledes at alle barn udfordres pa det niveau de
aktuelt er pa. En sadan aktivitet kan veere en motorikbane, hvilken kan opstilles i alle
sveerhedsgrader (Igbe, g3, cykle, balance mv.), eller en aktivitet hvor barnene skal klippe og
farveleegge eller lign.

Alle enheder har adgang til et starre eller mindre indendgrs rum hvor de kropsligt kan udfolde sig
ex. til musik og dans. Og gerne benytter vi os af Silkeborg Kommunes tilbud fra Fabulatoriet om
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forlab med musik og dans. Ogsa legepladsen anvendes til sanglege, dans og sang til musik med
bgrneaktuelle hits.

Generelt er personalet i deres praksis bevidste om at veere rollemodeller for bgrnene og for
hinanden for at opmuntre til fysisk aktivitet. At inddrage bgrnene i at flytte tunge ting, trille deek og
at opbygge en motorikbane, kan udfordre bgrnene og give dem en fornemmelse af kroppens
muskelstyrke.

Vi er i hverdagens rutiner optaget af, at bgrnene bliver selvhjulpne, hvilket betyder at, alle barn
opmuntres til selv at tage tgj af og pd, vaske haender, rejse sig op efter et fald, samle legetgj op
(oprydning generelt) osv. Herved udvikles balance, fin motorik og fglesans.

Personalet i institutionen er bevidste om, at det indendgrs leeringsmiljg i langt hgjere grad end
udendars, ligger op til udvikling af finmotorikken. Nar vi er indendgars, opfordrer vi barnene til at
anvende en "lille stemme”, til at g4, sidde og kravle, til at veere kropsligt i ro. Vi er opmaerksomme
pa, at vores leeringsmiljg n@dvendigvis ma veaere fleksibelt for at rumme alle barn og deres behov
for udfordringer. Vi er opmaerksom barns forskellige behov og sansninger og skaber en balance for
barnene mellem stille og rolige aktiviteter indendars og motoriske og vilde aktiviteter udenfor, sa
barnene far erfaringer med begge aktiviteter. At personalet pa lignende vis skal veere fleksible og
omstillingsparate, for optimalt at kunne rumme og udvikle bgrnene.

For at give bagrnene forstaelse af egen krop og en nysgerrighed for kroppen, har vi i enhederne
ex. tema om kroppen. Her er intentionen at lade bgrnene fordybe sig i kroppens fysiologi,
kroppens sanser og hvordan vi reagerer fglelsesmaessigt.

| alle enheder har vi kostordning — og gennem denne bliver barnets smags-, lugte- og synssanser
stimuleret og til tider udfordret. Der er sejt at veere madmodig!

Det skal veere sjovt at bruge sin krop!!

Nedenstaende er eksempler pa laeringsbreve med fokus pa den krop, sanser og bevaegelser.

- Peedagogik og legeplads

- Selvhjulpenhed

- P& legepladsen

- MAltid i vuggestuen

- Kreativt forlgb med Fabulatoriet
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læringsbreve/Legepladsen.pdf
læringsbreve/Selvhjulpenhed%20i%20Storkereden.docx
læringsbreve/Legepladsen.pdf
læringsbreve/Måltider.docx
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Natur, udeliv og science

"Naturoplevelser i barndommen har bade en falelsesmaessig, en kropslig,
en social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gare sig de fgrste
erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med baeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger
naturfzznomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om
arsag, virkning og sammenhzenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Sadan understgtter det psedagogiske leeringsmilja i vores institution, at
barnene gar sig erfaring med natur, udeliv og science:

Barn og personale opholder sig aret rundt meget ude i naturen — bade i den natur, der findes pa
institutionens udearealer, og i den vilde natur i skoven, ved vandlgb og pa marken. Vi er i optaget
af og arbejder bevidst med, at give bgrnene erfaring med at naturen som en stor legeplads, der
kan bidrage til stor viden og forundring.

Vi er i institutionen interesseret i at bidrage til at leere bgrnene at feerdes hensynsfuldt i naturen og
passe pa dyre- og planteliv. Samtidig har vi fokus pa at udeliv ligger op til eksperimenter med
science i form af maengde-, leengde-, og rumforhold hvilket ansporer bgrnene til en begyndende
matematisk forstaelse.

Vi vil p& hasselvej have et seerligt fokus pa science i barnehgjde.

Science er det nysgerrige barn, hvor bgrn f.eks. eksperimenterer med forskellen mellem kold og
varmt eller nar et vuggestuebarn eksperimenterer med at smadre en rugbrgdsmad mellem
fingrene.

| vores gang i naturen giver vi bgrnene mulighed for at sanse og eksperimentere ved ex. at lave
mudderkager eller at g& en regnvejrstur, ved at anvende lygter i den mgarke tid eller ved at veere
naturpatrulje, der under mikroskop undersgger smakravl. Personalet magder og understgatter
barnenes leg og eksperimenter med interesse og nysgerrighed for ogsa herigennem at understgtte
barnenes forstaelse for sammenhaeng i naturen.

Ved at tilretteleegge aktiviteter far vi et leeringsmiljg i institutionen, der bidrager til, at bgrnene far
naturoplevelser og erfaringer med udeliv, hvor de ex. kan afpr@ve egne graenser, udvikle
praksiskompetencer og opleve at naturen kan vaere farlig, uforudsigelig og i forandring. Saledes
tilretteleegger personalet aktiviteter der er meningsskabende og udviklende for f.eks. bgrnenes
forstaelse for samspil mellem mennesker og natur ved ex. affaldsindsamling eller projekter med
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“fra jord til bord”, hgstfest mv.

| vores feerden i naturen benytter vi os ofte af fakta viden fundet via google og opslags-
/oplaesningsbager. Denne undersggende praksis er med til at styrke bgrnenes interesse og
forstaelse for sammenhaenge i naturen og til at udvide bgrnenes lege og iagttagelser i naturen.
Personalets

opgave er at vaere nysgerrige pa barneperspektivet og veere understattende og fleksible i forhold
til, hvad der fanger bgrnenes interesse i naturen.

Vi er i institutionen bevidste om, at det gode fysiske laeringsmiljg er kendetegnet ved at personale
og bgrn har adgang til materialer og redskaber, der understgtter det psedagogiske arbejde og
legen med naturens elementer i form af jord, ild, luft og vand. Nar vi saver i tree og indsamler
braende for at lave bal, puster for at f& gang i ilden og henter vand til at slukke balet med, kommer
alle naturens elementer i spil.

Ved at give bgrnene adgang til redskaber som spader, skovle, spande, lup, snitteknive, maleband
og malebaeger mv., anerkender, veerdsaetter og understatter vi barnenes lyst til at undersgge og
eksperimentere med naturen.

Ligeledes har bgrnene mulighed for at klatre i treeer, rgre ved planter, rutsje ned ad skreenter,
lave treebade der kan sejles med i &en, og smage pa naturen i form af baer og planter.

Nar barnene finder forskellige insekter og opdager at de har forskelligt antal ben, vinger,
starrelser og farver eller nar de finder en regnorm der kan veere kort, lang, hel eller halv, kan
personalet understgtte bgrnenes konkrete erfaring med faktuel viden i form af betegnelser, arter,
starrelse, fade, dad mv. Fuglene kan vi lave fuglekugler til, men hvad spiser en mariehgne?
Fuglene flyver maske til de varme lande om efteraret, men hvad gar mariehgnen nar der bliver
koldt i Danmark?

Det skal vaere spaendende, leererigt og maske lidt farligt at beveege sig ud i naturen, der gerne
skal ende med at vaere en sjov og laererig oplevelse.

Nedenstaende er eksempler pa laeringsbreve med fokus pa natur, udeliv og science:

- Hvad skal vi lave?
- Krible Krable
Aldersopdelte aktiviteter

Emneuge
Forér 2023
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og ( ga

falelser, ligesom det er kulturelle veaerdier, som bgrn tilegner sig i
hverdagslivet.

Gennem leeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af '
sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige
former for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner
og veerdier.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle
oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement,
fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige
materialer, redskaber og medier.

Sadan understgtter det psedagogiske leeringsmilja i vores institution, at
barnene gear sig erfaring med kultur, sestetik og feellesskab:

Vi forstar aestetik som en toleddet starrelse, hvor de to delelementer ikke udelukker hinanden:

e Den (maske) klassiske forstaelse, hvor aestetikken er indlejret i kunsten. | denne kontekst
er kunst forstaet et formsprog, som kendetegnes i kunst som dans, malerier, musik,
drama (teater) etc. Derfor kan aestetikken ses nar vi danser eller hgre en trist sang, nar vi
jule-klipper og laver gaekkebreve og nar vi smager pa en masse forskellig mad til frokost.

e Den anden forstaelsesramme af eestetik er kendetegnet som en sanseoplevelse. | denne
brede forstaelse, kan ethvert feenomen potentielt frembringe en aestetisk oplevelse og
eller erkendelse hos individet. Det kan veere at vi sanser regnen mod huden en
sommerdag, se regndraberne bevaege sig ned ad ruden eller maerke solen varme kroppen
pa en skovtur.

| vores institution rammesaetter det paedagogiske personale, den paedagogiske hverdag. Formalet
hermed er at paedagogiske aktiviteter og lege, sikre at alle bgrn far adgang til bgrne- og
legefeellesskaber. Vi ved, at det er en grundleeggende forudsaetning for trivsel, leering og
udvikling, at bagrnene oplever at de er en del af et bgrne- og legefeellesskab og derfor er
feellesskabet i centrum i vores hverdag.

Personalet mgder barnene med en differentieret paedagogisk indsats, sa alle, ogsa barn i udsatte
positioner, far optimal mulighed for at udfolde sig og indga i dagtilbuddets kultur. Saledes er
lzeringsmiljget i institutionen kendetegnet af mange feellesskaber, der bade tilgodeser det enkelte
barn og det store feellesskab. Saledes kan barnet have en fast ga makker nar vi skal pa tur, sma
spise-, leerings- og legegrupper der alle har til formal at tilgodese det enkelte barn og
feellesskabet, hver for sig og sammen.

Personalet er sammen med bgrnene nysgerrige pa og italesaetter forskellige kulturer, traditioner
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og veerdier vi mgder og er en del af, i dagtilbuddet og samfundet. Det paedagogiske lseringsmiljg
bidrager til at barnene udvikler en forstaelse for egne veerdier og respekt for andres. Ex. kan vi i
perioder have fokus pa forskellige kulturer i institutionen i form af synligggrelse af hvilke lande der
er repraesenteret i bgrnegruppen. Dette kan ske ved at lave og ophaenge flag fra de pagaeldende
lande, spise mad fra forskellige kulturer eller lzere en bagrnesang pa flere sprog.

| institutionen mg@der bgrnene personale, der understgtter bgrnenes skabende og aestetiske lege
og aktiviteter sdvel ude som inde. Saledes indbyder personale og det fysiske laeringsmiljg barnene
til at vaere kulturskabende og kreative. Personalet kan ex. lave et manedstema over HC Andersens
eventyr. Alle bgrn hgrer historien, laver dukkespil, synger sange, laver sanglege osv. Gennem
denne aktivitet far barnene et indgadende kendskab til dansk eventyrkultur.

| institutionen er det fysiske laeringsmiljg kendetegnet ved, at bgrnene har adgang til materialer og
redskaber til skabende og eestetiske aktiviteter og barnene har mulighed for at sgge inspiration i
forskellige billedbgger, musik, film og fotografier m.m.

Barnene bliver gennem deres vuggestue og bgrnehave tid preesenteret for de lokale kulturtiloud og
arrangementer sasom biblioteksbesgg, teater og koncerter. Institutionen er med til at planlaegge
arlige arrangementer der gar pa tvaers af byens institutioner. Saledes er vi med til "feellessang” i
indskolingen, planlaegning og afvikling af arrangementer i forbindelse med "Krabbes Grgnne ring”,
pyntning af juletree. Barnene erfarer herigennem hvad det vil sige at veere bade kulturskaber og
bruger.

| vores institutioner har vi mange arligt tilbagevendende traditioner som bgrn og familier deltager i.
Séledes afvikles der sommerfest, hgstfest, lygtefest, greeskarfest, fastelavnsfest, julefest mv. |
flere tilfeelde arrangeres der fest sammen med byens plejehjem eller arrangementer med
deltagelse af byens borgere. Ved julehgijtiden har vi tradition for at deltage i kirkeligt arrangement
hvor vi har ansvaret for krybbespil og ligeledes har vi luciaoptog i institutionerne. Vi inviterer
bedsteforeeldre og foreeldre til forskellige arrangementer i institutionen, hvor vi vil have fokus pa
aestetikken og feellesskabet. F.eks. inviterer bgrnehaverne bedsteforaeldrene til blomstens dag,
hvor de sammen med deres barnebarn planter en blomst i bgrnehaven. Saledes oplever bgrnene
forskellige traditioner der er forbundet til den danske kultur med fokus pa feellesskab,
mangfoldighed og kristne traditioner.

Vi er i vores institution opmaerksomme p4a, at vores paedagogiske laeringsmiljg skal vaere med til
at tilskynde til, at alle barn far erfaringer, der kan forankre vaerdier, og som kan fungere som
rettesnor for at orientere sig og handle pa en hensynsfuld, demokratisk og respektfuld made,
hvilket er forudsaetninger for at kunne indga i et forpligtede faellesskab nu og i fremtiden. Vi har
saledes tradition for dagligt at holde en psedagogisk samling, hvor formalet bl.a. er at leere
barnene at lytte til hinanden, veere nysgerrige pa hinanden og at indtage og respektere hinandens
oplevelser og meninger.

Nedenstaende er eksempler pa leeringsbreve med fokus pa kultur, aestetik og faellesskab.

- Deterjul

- Affaldsprojekt

- Fastelavn

- Asger Jorn projekt
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det psedagogiske laeringsmiljg.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske laereplan evalueres mindst hvert
andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de
paedagogiske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske
leeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggeres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af
sammenhangen mellem det paedagogiske leeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den padagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den psedagogiske

leereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af leereplanen at forholde sig til den lgbende
opfalgning og evaluering af indholdet i lsereplanen.

Sadan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde, herunder
sammenhangen mellem det peedagogiske leeringsmiljg og de tolv paedagogiske mal

Vi evaluerer kontinuerligt pa bgrnenes behov og udvikling, samt pa kvaliteten af deres samspil
med hinanden og med os. Dette sker hver dag i personalegruppen via mundtlige overleveringer
eller gennem skriftlige observationer af barnene, bade til internet og eksternt brug.

Da alle daglige rutiner og garemal samt aktiviteter og handleplaner i institutionen er vigtige for
barnenes trivsel, leering og udvikling er det selvsagt vigtigt, at vi skaber en evalueringskultur der
ofte og regelmaessigt reflekterer over, hvilken struktur vi har valgt ud fra hvilken trivsel og
udvikling vi ser hos bgrnene.

Vi er i Daginstitution Kjellerup-Levring i gang med at indarbejde en systematisk evalueringskultur i
alle fem afdelinger, og kan derfor ikke konkretiser den yderligere her.

Vores mal er at de overordnede evalueringer skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal der

er besluttet centralt fra og som omhandler de 6 leereplanstemaer. Ligeledes vil vi inddrage
handleplanerne fra vores paedagogiske tilsyn.
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I udgangspunkt er det de daglige ledere der skal skabe en ramme for at der kan forekomme en
kontinuerlig og regelmaessig evalueringen. Efterfglgende er det ogsa lederen der skal seette
rammen for at eventuelle aendringer og tiltag kan afstedkomme.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den peedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Her kan | fx kort beskrive, hvordan evaluering af leereplanen kan ses i forhold til jeres evalueringskultur i
hverdagen.

Vi er i Daginstitution Kjellerup-Levring i gang med at indarbejde en systematisk evalueringskultur i alle fem
afdelinger, og kan derfor ikke konkretiser den yderligere her.

Vores mal er at de overordnede evalueringer skal tage udgangspunkt i de peedagogiske mal der er besluttet centralt
fra og som omhandler de 6 leereplanstemaer. Ligeledes vil vi inddrage handleplanerne fra vores paedagogiske tilsyn.

Som led i dette, sa skal vi
o Evaluerer vores leeringsbreve til foraeldrene Igbende i projekterne.
o Forseette med at skriftliggare vores faglighed med KRAP.

o Kognitiv sagsformulering

o Ressourceblomsten

o Gagre tegn sd malbare som muligt i SMTTE-modellen, sa de kan males.
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